
 الجوهىريـت التىنسيـت  
وسارة الواليـــت  

 الإدارة العاهت للأداءاث    

 

بالأداءات  التصريح  الثلاثي
 خاص بالخاضعين للنظام التقديري

 

  ريز انتصزٌح
(1)

انثلاثٍت  
(2)

     انسُـــت  

 

 

ريز انصُف  انًعزف انجبائً

            
 

 

 

 

  الوناسبتالقسيوت في (x)ضع علاهت : نىع الأداء أو الوعلىم الوذفىع علً أساس هذا التصزيخ       

 

 الخصن هن الوىرد
الوساهوت في صنذوق النهىض بالوسكن 

 لفائذة الأجزاء
 هعالين أخزي علً رقن الوعاهلاث

   

 
 

 الخصن هن الوىرد

 

 (د)هبلغ الخصن  (د)أساس الخصن  البيــــــــــانـــــــــــــــاث
 

 

 انًبهغ انخاو نهًزتباث والأجىر  -

 اثيزتبانًساهًت الاجتًاعٍت انتضايٍُت انًستىجبت عهى ال -

 والأجىر وانًُح وانجزاٌاث والإٌزاداث انعًزٌت

 

 

.................................... 
 

 

 

 

.................................... 
 

................................... 

 

 

 لوساهوت في صنذوق النهىض بالوسكن لفائذة الأجزاء      ا

 

 (د)الوساهوت الوستىجبت  النسبت (د)أساس الوساهوت 

............................................. 1% 

 

.......................................... 
  

 

 هعالين أخزي علً رقن الوعاهلاث

 

 الوعلــــــــــــــــىم
 

 

 (د)الأســـــاس 
 

 

النسبت 
 

 

 (د)الوعلىم الوستىجب 
 

انًعهىو انًهًُ انًىظف نفائذة صُذوق تًٍُت انقذرة انتُافسٍت فً 

 قطاعاث انصُاعت وانخذياث وانصُاعاث انتقهٍذٌت 
........................ 1% ...................................... 

 .................................................................................................................................. : الاسى وانهقب

......................................................................................................... .................................. : انعُىاٌ

انتزقٍى انبزٌذي .............................................. ............................................................

  

    تارٌخ تىقٍف انُشاط......... ............... : ...........................انُشـــــاط

 

             انسُـــتانشهز           انٍىو                                                                                                 
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 (خاص بالإدارة)الوعالين الىاجب دفعها خلاصت الأداءاث و

 

 الضزيبت أو الوعلىم

هبلغ أصل الأداء 
(3)

 

(I) 

 

الأداء  )الطزح 

 (الوذفىع
(4)

 (II) 

 

الأداء الوستىجب 

(II-I)=(III) 
 الوجوــــىع خطايا التأخيز

      

 ................................. ..............…… ........................ ............................ ........................ و يٍ انًىردوانخص- 

انًساهًت فً صُذوق - 

انُهىض بانًسكٍ نفائذة 

 ................................. ...................... ........................ .......................... ........................ الأجزاء
انًعهىو انًهًُ انًىظف -  

نفائذة صُذوق تًٍُت انقذرة 

انتُافسٍت فً قطاعاث 

انصُاعت و انخذياث 

وانصُاعاث انتقهٍذٌت 

 
 ......................

. 

..................... .....

 
 ........................

 

.......... ............

 

...................... ...........

 

........... ....................... .................................. ............ ................................................... الوجــــوــــــــــــــــىع 

 

 

 

  ريز انذفع ريز انقباضت     .  ................... بـــ انًانٍتانقباضت 
(5)

 

إًَ انًًضً أسفهه أشهذ بصحت انبٍاَاث انتً 

 .تضًُها هذا انتصزٌح

 

  انىصمرقى 

 ............................فً ............................  تارٌخ انىصم

  انسُت انشهز  انٍىو

 الإيضــــــــــــــــاء طابع انقبــاضت    

  

 

  -------------------------------------------------------------------------------------

 . تىقٍف َشاط - 3-   تىظٍف إجباري -  2- تصحٍح -  1- تهقائً  - 0 (1)

.   ـ بانُسبت إنى انثلاثٍت انزابعت4 ـ بانُسبت إنى انثلاثٍت انثانثت ـ 3 ـ بانُسبت إنى انثلاثٍت انثاٍَت ـ 2 ـ بانُسبت إنى انثلاثٍت الأونى ـ 1: ضع  (2)
 .(د5)لا ًٌكٍ أٌ ٌقمّ انًبهغ انجًهً نلأداء أو الأداءاث انًستىجبت عٍ خًست دَاٍَز (3)

 .فً حانت إٌذاع تصزٌح تصحٍحً فقظ  (4)

 فً صىرة انذفع انكهً  – 1: ضع (5)

 فً صىرة انذفع انًؤجم – 2            
 


